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Offentliche Stellenausschreibung

Im Erfurter Sportbetrieb ist friihestmdéglich folgende Stelle zu besetzen:

Fachkraft (m/w/d) Elektrotechnik

Wir bendtigen zur Erflillung unserer Aufgaben engagierte Kolleginnen und Kollegen, welche die Unterhaltung
und den Betrieb kommunaler Sportanlagen aktiv mitgestalten mdchten. So verschieden die Sportanlagen sind,
sovielfaltig sind auch die Tatigkeiten im Erfurter Sportbetrieb.

Nutzen Sie lhre Chance und bewerben Sie sich jetzt!

Anforderungsprofil:

1. Erforderlich sind:

e abgeschlossene Ausbildung als Elektriker(in) vorzugweise in der Fachrichtung Energie- und
Gebaudetechnik, Betriebstechnik, als Elektroanlagenmonteur(in) oder als Elektroinstallateur(in)

e mehrjahrige Berufserfahrung,

e Fahrerlaubnis Klasse BE und

e Baustellentauglichkeit nach G 41, Hohentauglichkeit bis 30m, Arbeiten in
Kabelschachten/Montagegruben (Der Nachweis erfolgt durch die medizinische
Tauglichkeitsuntersuchung bei Einstellung durch die Betriebsarztin.)

2. Wiinschenswert sind:

e Befdhigungsnachweis zur Bedienung und Benutzung von Hubarbeitsbithnen,

e Schaltberechtigung bis 30 KV,

e Sachkundenachweis der technischen Regel Elektroinstallation (TREI),

e Ersthelfer-Nachweis, anwendungsbereite Kenntnisse im Umgang mit Flurfordertechnik, zur Bedienung
technischer Gerate, im Bereich Arbeits- und Gesundheitsschutz und der Arbeitssicherheit sowie der
Standard- und fachspezifischen Software, korperliche Belastbarkeit,

e hohe Qualitdat und Verwertbarkeit der Arbeitsergebnisse sowie Selbststandigkeit, Initiative und
Belastbarkeit, gute Zusammenarbeit und teamorientiertes Verhalten, anwendungsbereites fachliches
Wissen und Kénnen

[Die erforderlichen Zeugnisse/Nachweise sind der Bewerbung beizufiigen. Sollten die erforderlichen
Nachweise nicht beiliegen, fiihrt dies zu einem Ausschluss aus dem Bewerberverfahren. Auch interne
Bewerber werden aufgefordert, die erforderlichen Nachweise der Bewerbung beizufiigen.]

Das Aufgabengebiet umfasst:

1. Durchfiihrung von Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an festen und mobilen

elektrischen/elektronischen Betriebsanlagen des ESB im Niederspannungs- und Mittelspannungsnetz,

Geraten und Sicherheitseinrichtungen im Rahmen der Betreiberpflichten, insbesondere:

e Absicherung derstandigen Betriebsbereitschaft elektrischer und elektronischer Gerate und Anlagen in
den Objekten und auf den Sportanlagen

e Austausch bzw. ggf. Reparatur von VerschleiRteilen und defekten Elektronikkomponenten

e Koordinierung und Materialbestellung sowie Einleitung der erforderlichen MaRnahmen zur Ausfiihrung
von Reparaturauftragen

e Instandsetzungvon Stromnetzen, Anlagen und Bauteilen auch unter Nutzung einer Hubarbeitsbiihne

e Analysierung und Anpassung von Steuerungen

e Havariebeseitigung an elektrischen Anlagen, Wahrnehmung von Sicherungsarbeiten im Havariefall zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden

e Nachweisflihrung und Dokumentation der Reparaturmalnahmen, Wahrnehmung von Teilaufgaben bei
der Abrechnung

e Muffenmontagen bis 1KV, auch in Muffengraben, Montageschachten u.a.

e Gewadhrleistung der Arbeitssicherheit am Arbeitsplatz und im Werkstattbereich

e Veranlassungvon externen turnusmafigen Wartungen und Priifungen an den Maschinen und Anlagen

2. Durchfithrung von Inspektionen und Wartungsarbeiten zum nachhaltigen und wirtschaftlichen Betrieb
von elektrischen Anlagen, Gerdten und Sicherheitseinrichtungen, insbesondere:

e kontinuierliche Uberpriifung und Durchfithrung von planmaRigen Revisionsarbeiten an
ortsveranderlichen und ortsfesten elektrischen Geraten und Anlagen
e Einbauvon Energieversorgungseinrichtungen, Beleuchtungsanlagen, Antrieben, Schalt-, Steuerungs-



und Regelungseinrichtungen sowie Herstellung der elektrischen Anschlisse

e Durchfiihrung von elektronischen Messungen sowie Inbetriebnahme und Funktionsprifung von
gebdudetechnischen Systemen

e Dokumentation der ausgefiihrten Arbeiten

e Gewabhrleistung der erforderlichen Sicherheitsanforderungen an ortsveranderlichen elektrischen
Betriebsmitteln und Erstellung von SchutzmaRBnahmen

e Wartung und Pflege der zur Ausfuhrung erforderlichen Maschinen und Gerate

3. Durchfithrung von Installations- und Einrichtungsarbeiten fiir den Telekommunikations- und

Technikbereich, insbesondere:

e kontinuierliche Uberpriifung und Durchfithrung von planméRigen Revisionsarbeiten an
ortsveranderlichen und ortsfesten elektrischen Gerdten und Anlagen

e Durchfiihrung von elektronischen Messungen sowie Inbetriebnahme und Funktionsprifung von
gebdudetechnischen Systemen

e Uberprifung der Elektroenergieversorgung fiir Gerate und Anlagen

e Dokumentation der ausgefiihrten Arbeiten

e Gewdhrleistung der erforderlichen Sicherheitsanforderungen an ortsverdnderlichen elektrischen
Betriebsmitteln und Erstellung von SchutzmaRBnahmen

e Wartung und Pflege der zur Ausfiihrung erforderlichen Maschinen und Gerate

4. Wahrnehmung von sonstigen Aufgaben, insbesondere:
e Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

Wahrnehmung von Sonderaufgaben nach Weisung

Die Wahrnehmung der Tdtigkeit erfordert die Teilnahme an Rufbereitschafts-, Wochenend- und
Feiertagsdiensten.

Neben diesen anspruchsvollen und interessanten Tatigkeiten bieten wir lhnen:
e eineintensive Unterstlitzung bei der Einarbeitung

e 30Tage Erholungsurlaub

e Anspruch auf Jahressonderzahlung

o leistungsorientierte Bezahlung gemalk § 18 TV&D

e eine betriebliche Altersvorsorge in der Zusatzversorgungskasse

e vermdgenswirksame Leistungen

e einermaRigtes Ticket fiir den 6ffentlichen Personennahverkehr (Job-Ticket)
e Bildungsfreistellung gemaR Thiringer Bildungsfreistellungsgesetz

e Fort-und Weiterbildungsmoglichkeiten

e gesundheitsfordernde und gesundheitserhaltende Maknahmen im Rahmen unseres betrieblichen

Gesundheitsmanagements

Bewertung: E 6 TV6D (Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst)

Bewerbungsfrist: 16. Februar 2023

Jetzt online iiber die Homepage der Landeshauptstadt Erfurt bewerben!

Hinweise:

e  Schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

e DieStadtverwaltung Erfurt will einen Beitrag zur Férderung von Frauen leisten und fordert daher Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf.

e  Sollten Sie keine Méglichkeit zur Online-Bewerbung haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an die Stadtverwaltung
Erfurt, Personal- und Organisationsamt, Meister-Eckehart-StralRe 2, 99084 Erfurt. Vornehmlich sollten Bewerbungen jedoch Gber
den Online-Dienst erfolgen. Bewerbungen, die per E-Mail eingehen, werden im Verfahren nicht berlicksichtigt.

e Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht berlicksichtigter Bewerber/-innen entsprechend
§ 27 Absatz 4 ThurDSG ordnungsgemaR geldscht/vernichtet.

e  Bitte beachten Sie darlber hinaus die Hinweise zur Erhebung von personenbezogenen Daten, welche auf der Website
"Personalwirtschaft: Erhebung von personenbezogenen Daten -Artikel 13 DSGVO" (www.erfurt.de/ef139794) einsehbar sind.


https://www.erfurt.de/ef143535

